附件1：
《金华高等研究院（金华理工学院筹建办）2023年高层次人才招聘计划表》
	序号
	岗位类型
	岗位名称
	需求专业
（按专业目录填写）
	计划数
	年龄
	学历/学位
	其他要求和有关说明（执业资格、专业技术职务、工作经历等）

	1
	专业技术岗
	专业带头人/学科骨干（一）
	网络空间安全、计算机科学与技术、软件工程
	3
	35周岁以下。具有副高职称的，年龄放宽至45周岁；具有正高职称的，年龄放宽至50周岁。

	博士研究生
	

	2
	专业技术岗
	专业带头人/学科骨干（二）
	计算机科学与技术、信息与通信工程、软件工程
	3
	
	博士研究生
	

	3
	专业技术岗
	专业带头人/学科骨干（三）
	电子科学与技术、集成电路科学与工程
	3
	
	博士研究生
	

	4
	专业技术岗
	专业带头人/学科骨干（四）
	信息与通信工程、计算机科学与技术、控制科学与工程、软件工程
	3
	
	博士研究生
	

	5
	专业技术岗
	专业带头人/学科骨干（五）
	材料物理与化学、材料学、材料加工、冶金物理化学、钢铁冶金、有色金属冶金
	2
	
	博士研究生
	

	6
	专业技术岗
	专业带头人/学科骨干（六）
	机械设计及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论、光学工程
	3
	
	博士研究生
	

	7
	专业技术岗
	专业带头人/学科骨干（七）
	中药学、中医学、中西医结合、药学、基础医学
	5
	
	博士研究生
	

	
	合计
	
	
	22
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