附件1：

芦溪县2022年度引进高层次人才岗位计划表

	序号
	引才单位
	岗位名称
	岗位性质
	岗位条件
	引进

人数

	1
	县大数据中心
	大数据分析与研究岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：应用经济学（0202）、应用统计（0252）、统计学（020208）；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	2
	县大数据中心
	信息技术岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：信息与通信工程（0810）、计算机科学与技术（0812）；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	3
	芦溪中学
	高中数学教师
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：基础数学（070101）、学科教学（数学）（045104）；具有高中数学教师资格证；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	4
	芦溪中学
	高中物理教师
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：物理学（0702）；具有高中物理教师资格证；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	5
	县融媒体中心
	新闻策划岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位或副高及以上专业技术人员：学科目录：计算机科学与技术（0812）、电子科学与技术（0809）、信息与通信工程（0810）；硕士研究生年龄不超过35周岁，副高及以上专业技术人员年龄不超过45周岁，服务年限不低于5年。
	1

	6
	县水利局下属事业单位水利综合服务中心
	水利类

专业技术岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位或副高及以上水利专业技术人员；学科目录：水文学及水资源 （081501）、水力学及河流动力学（081502）、水工结构工程（081503）、水利水电工程（081504）、港口、海岸及近海工程（081505）；硕士研究生年龄不超过35周岁，副高及以上专业技术人员年龄不超过45周岁，服务年限不低于5年。
	1

	7
	县应急管理局

下属事业单位
	安全监管管理岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：安全科学与工程（0837）、安全工程（085224）；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	8
	县人民医院
	内科医师
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：临床医学（1002）、内科学（100201）；具有执业医师资格证；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	9
	县中医院
	骨科医师
	高层次
	大学本科学历、学士学位；学科目录：中医学（100501K）；大学本科需同时具有执业医师证、副高级及以上专业技术资格证书，年龄不超过45周岁，服务年限不低于5年。
	1

	10
	县农业农村局

下属事业单位
	农产品检验

检测岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：分析化学（070302），有机化学（070303），食品科学（083201），应用化学（081704）；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	11
	县林业局下属事业单位林业综合服务中心
	森林资源培育岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：森林培育（090702），森林保护学（090703），森林经理学（090704），野生动植物保护与利用（090705）；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1

	12
	县商务局

下属事业单位
	综合岗
	高层次
	研究生学历、硕士学位；学科目录：国际贸易学（020206），国际商务（0254）；年龄不超过35周岁，服务年限不低于5年。
	1


