附件1
云南旅游职业学院2022年公开招聘工作人员计划表
	编号
	招聘单位名称
	岗位代码
	岗位名称
	招聘
人数
	学历
	学位
	年龄
	专      业
	其他条件
	备注

	1
	人事处
	15399099008001001
	综合服务管理岗（专业技术岗）
	1
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	35周岁及以下,博士研究生不超过40周岁，具有高级职称的博士研究生不超过45周岁
	社会工作（035200）、创新管理（1201学科下设具体专业）、市场营销（120202）
	
	

	2
	组织部
	15399099008002001
	党务工作岗（管理岗）
	1
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	35周岁及以下,博士研究生不超过40周岁，具有高级职称的博士研究生不超过45周岁
	中国语言文学（0501学科下设专业均可）、行政管理（120401）、马克思主义理论（0305学科下设专业均可）
	中共党员
	

	3
	办公室
	15399099008003001
	行政秘书（管理岗）
	1
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	35周岁及以下,博士研究生不超过40周岁，具有高级职称的博士研究生不超过45周岁
	中国语言文学（0501学科下设专业均可）、法学（0301学科下设专业均可）、图书情报与档案管理（1205学科下设专业均可）
	中共党员
	

	4
	二级学院
	YL20220104
	教学科研岗
（专业技术岗）
	2
	博士研究生
	博士
	40周岁及以下，具有高级职称的博士研究生不超过45周岁
	旅游管理（120203）、教育学（0401学科下设专业均可）、亚非语言文学（050210，泰语方向）、工商管理（1202学科下设专业均可）
	
	

	5
	审计处、财务处
	YL20220105
	财务审计综合管理岗
（专业技术岗）
	2
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	45周岁及以下
	财务管理（120204）、会计学（120201）、审计（025700）、资产评估（025600）
	[bookmark: _GoBack]1.具有高级会计师或高级审计师职称。2.具备以下经验或业绩（二选一）：（1）具有5年及以上高校财务工作经验，担任过本单位会计、预算科室负责人岗位3年以上经历；具有重大项目财务管理负责人经历；（2）担任过大中型国有企业财务科室负责人或中小型国有企业财务负责人3年以上任职经历，财务管理工作业绩突出。
	


1、本次公开招聘参照教育部“专业目录”执行，报名时按毕业证上的专业名称填写；
2、专业一栏没有明确层级的，均为具体专业；所设专业必须标出专业代码；
3、应聘人员必须按要求如实填报，提供信息不实的按弄虚作假处理，取消应聘资格等


